CORSI DI FORMAZIONE
IN PREVISIONE 2025

Corsi GOL

Obiettivo pizza Digitalizziamoci

Il tuo sito web su misura Percorsi di gastronomia

Per sitter Manutentore del verde
Professional cleaning Larte della pasticceria
Cucina italiana Social media factory

Do you speak english Crea il tuo gioiello

Housekeeping Floral design
Servizi in hotel Sala bar
Sartoria Verso il fitness coach

Corsi per aziende e privati

Utilizzo piattaforme aeree
DPI |l categoria
Addetti alla prevenzione incendi
Addetti carrelli operatori
Progettazione e rilevamento costruzione e manutenzione sentieri
Addetti conduzione macchine movimento retta
Addetti primo soccorso
Addetti conduzione di trattori
Addetti alla conduzione di sollevatori telescopici
Addetti movieri e segnaletica stradale
Utilizzo di prodotti fitosanitari
Addetti uso motoseghe
Addetti conduzione di trattori

OBIETTIVI 2025

Nel 2025, il nostro ente punta a rafforzare il proprio ruolo
nelloccupazione e formazione, favorendo inclusione,
accessibilita e innovazione. Amplieremo i servizi di
orientamento e supporto al lavoro per incrementare il
tasso di inserimento lavorativo e il hnumero di aziende
supportate. Sosterremo lautoimprenditorialita e
linserimento delle persone con disabilita con percorsi
personalizzati. Lofferta formativa crescera fino a 18

corsi entro il primo trimestre, con un focus su qualita e
riqualificazione professionale, includendo corsi extra GOL.
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CORSI DI FORMAZIONE 2024

Corsi a catalogo 12
Corsi rilasciati 11
Partecipanti 64
Ore erogate 550
Media corso 5,8
Tutti i corsi
Informatica 1 Fiorista 2
Pulizie 1 Orafo 1
Inglese 3 Pizzaiolo 2

Valutazione dei corsi
Da 1 a 4 punti

|[*corso e stato interessante?

| docenti hanno fornito materiali didattici o dispense
adeguate?

La durata del corso e stata adeguata?

Il-corso e stato utile?

|'docenti hanno dimostrato chiarezza e capacita di
esposizione?

l'docenti hanno saputo suscitare e mantenere linteresse
dei corsisti?

| docenti hanno utilizzato una metodologia didattica
efficace per il raggiungimento degli obiettivi formativi?

|'docenti hanno dimostrato flessibilita rispetto le esigenze
espresse dai corsisti?

| 'docenti hanno saputo gestire le dinamiche d'aula?

| docenti hanno soddisfatto le tue aspettative?

Media totale
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LA NOSTRA MISSION

Promuovere opportunita di lavoro, con lattenzione a garantirne
una equa ripartizione e la parita di condizioni di accesso
con particolare attenzione alle fasce piu fragili di popolazione.,.

Valorizzare le competenze e la filosofia di intervento della
cooperazione sociale nelle politiche attive del lavoro.

Mettere al servizio delle comunita i propri asset, affinché sia
possibile concorrere attivamente alla promozione del
benessere della comunita e alla realizzazione di processi di
inclusione e coesione sociale.

Mestieri Lombardia
Unita Operativa di Varese

Sede di Somma Lombardo
Via Novara 66/B , 21019 Somma Lombardo (VA)
0331251717
varese@mestierilombardia.it

Sede di Castellanza
Via Morelli 73, 21053 Castellanza (Va)
0331251717
varese@mestierilombardia.it

Mestieri Lombardia € un‘Agenzia per il Lavoro non profit

autorizzata dal Ministero del Lavoro per lo svolgimento di
servizi di intermediazione, ricerca e selezione e supporto alla
ricollocazione ai sensi dellart. 4, comma 1, lettera ) D. Lgs.
276/2003 (autorizzazione n. 86 del 16/02/2015) ed accreditata
da RegioneLombardia per lerogazione di Servizi per il
lavoro (accreditamento n. 305 del 30/01/2015) e, dal 2023,
anche per lerogazione di attivita formative (sez. B n. 1363

del 20/07/2023).
GOL E DULD
Doti GOL aperte 106
Ore GOL erogate 2.687*
Doti DULD aperte 10
Provenienti di comunita 21%
Provenienti da CPI 79%
Maschi g7 Femmine 101
Tirocini formativi
Tirocini GOL/DULD 9
Altri 1
PROVENIENZA
Suddivisione per cluster
Cluster Femmine Maschi Totale
1 37 38 75
2 38 17 55
3 18 18 36
4 8 22 30
totale: 101 o5 196
Media eta
Cluster Media eta
1 42
2 46
3 50
4 38
totale: 44

Po. Mestieri
|, M @° Lombardic
B VARESE

VARESE

E'-' Mestieri
| ..' Lombardia

Marco Amicarelli

Alessandro Bonvino
Segreteria Volontario servizio civile digitale
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oo Mestierl

Lombardia
VARESE

ATTIVITA

2024
2025

INSERIMENTO LAVORATIVO

Tipologia di dote

Inserimento lavorativo 149
SFL+ADI 35 23%
Inserimenti lavorativi 21 147%
Autoimprenditorialita 47
Con apertura attiva 29 62%

Fasce eta (n° utenti)

minori30 30 -40 40 - 50 50 - 60 over 60
34 31 57 61 13

Origine straniera 42 Origine italiana 154

Chi siamo

'% Mestieri
@ Lombardia
‘ VARESE

bo's. Mestieri
|@ Lombardic
VARESE

Laura Branca
Tutor politiche attive per il lavoro

Allesandro Rubin

Responsabile unita operativa Varese

P 's. Mestieri

| P-se, Mestieri
@' Lombardia G
VAREHE VARESE

Davide Vassallo

Coordinatore della formazione
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Alessandro Chieppi

Tutor progetti di autoimprenditorialita

By Mestiort kgs Mestieri
A \& @ Lombardia

VARESE

Luca Conti Francesca Anzalone

Tutor DULD Tutor GOL
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